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为保障因学业、家庭等因素而活跃度不高的玩家的权益，故提出服务器低活

跃度玩家冬眠计划，下文简称“冬眠计划”。 
 

 

自 2019 年起，服务器陆续出现了因准备中考等种种原因而无法在游戏服务

器内进行建设或长期在交流群内发言的玩家。为确保其在交流群内不被意外移除、

在游戏服务器内的建筑不被意外清理，玩家们会在与管理成员通报并在成员群名

片前加上“冬眠人员”一词以避免意外处理。之后便渐渐的流行起来，也获得了

管理成员和大多数玩家的认可。 

 

（一）参与条件。 

1、符合条件：因多种原因而无法长期（30 自然日以上）保持活跃度的。如学

业问题（如初中学业水平考试、普通高等学校招生全国统一考试等重大考试）、身

体原因（严重的疾病，如抑郁症等）等原因。 

2、条件说明：短期（30 自然日以下或其他特殊情况）内消失的问题（如包皮

切除等）可不申请。需要投入大部分精力的事项可申请（如需准备普通高等学校

招生全国统一考试，但申请人容易分心，需要暂时离开互联网一段时间，待成事

后回归）。 

（二）参与方式：填写申请表格，由管理委员会成员批准后即可。 

（三）指定代理人。 

1、概述：部分场合需要处于冬眠计划的玩家出场时（如表决时需要玩家发表

意见或投票），由玩家指定代理人代表其处理事项。 

2、特殊情况：代理人触犯服务器条例与被代理人无关，不连带处罚；代理人

若离开服务器或同样处于冬眠状态可由管理委员会另指定人员或代理人重新指

定代理人；未指定代理人的由管理委员会代理或指定人员；未定事宜由管理委员

会另行解释。 
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（四）特殊权益。 

1、定期获得服务器月信息。避免回归时与服务器脱节。其中包含服务器发展

信息、建设信息、交流氛围等。 

2、在保留联系方式后可在一段时间内离开服务器。冬眠计划人员离开交流群

后在玩家列表中仍然保留。 

3、保留在服务器内所拥有的物、权。建筑物仍然受到保护，但须指定代理人

处理（不指定由管委会依据情况适当处置）。 

4、不会被意外清除。交流群内会适时对极低活跃度成员进行清理，可避免此

类情况。 


